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All’Albo dell’Istituto 
Al Sito Web 

Agli Atti 
 
 
OGGETTO: Avviso per la selezione per il reclutamento di personale esperto madrelingua inglese 
  per l’attuazione del Progetto “Grow up in English”in rete tra Istituto Comprensivo “Sebastiano 
  Taricco” Cherasco (scuola capofila), Istituto Comprensivo Bra 2, Istituto Comprensivo La Morra 
  Bando English Time – Impariamo l’Inglese – Fondazione Cassa di Risparmio di Cuneo 
 
Art.1 - Ambito di applicazione e durata 
Il presente avviso detta indirizzi operativi relativi all’affidamento di incarichi individuali di lavoro autonomo per figure 
professionali in tutti i casi in cui non sia possibile far fronte alle esigenze per la realizzazione delle attività rientranti nei 
progetti PTOF con risorse interne in quanto non presenti nell’organico del personale scolastico nonché il relativo 
regime di pubblicità al fine di garantire il rispetto dei requisiti di legittimità per il loro conferimento come definiti 
dall’art. 7 comma 6) D.Lgs. n.165/2001 e ss.mm.ii. 
Tutti gli incarichi di cui al presente Avviso sono individuati e devono essere espletati personalmente dal soggetto che ha 
proposto la domanda di partecipazione alla selezione di personale esterno per l’attuazione di progetti PTOF. 
Si rivolge solo a persone fisiche, iscritte, laddove esistenti, ad albi professionali o esercenti professioni regolamentate 
che possono svolgere, in virtù delle competenze disciplinari possedute e delle esperienze professionali cumulate. 
Il conferimento di eventuali incarichi a soggetti esterni avviene nell’ambito di progetti inseriti nel PTOF. 
 

Art. 2 - Ammissibilità degli incarichi 
L’Istituto Comprensivo “Sebastiano Taricco” Cherasco per lo svolgimento delle proprie attività utilizza e valorizza 
prioritariamente il personale scolastico interno. 
Il ricorso a incarichi esterni per prestazioni di lavoro autonomo può essere disposto, laddove ricorrano tutti i presupposti 
indicati dall’art.7 comma 6) del D.Lgs. n.165/2001 e ss.mm.ii., per specifiche esigenze, di durata temporanea e di 
elevato contenuto professionale, cui non è possibile far fronte con il personale scolastico interno. 
L’attribuzione degli incarichi individuali di lavoro autonomo, da effettuare nel rispetto delle modalità di cui ai 
successivi articoli, è subordinata alla disponibilità finanziaria. 
 

Art. 3 - Oggetto della prestazione 
Il presente avviso è finalizzato alla selezione e reclutamento di: 

n. 1 esperto di madrelingua inglese per la realizzazione delle seguenti attività del Progetto “Grow up in English” 
rientrante nel Bando English Time – Impariamo l’Inglese della Fondazione Cassa di Risparmio di Cuneo: 

a) realizzazione di percorso formativo di n. 12 ore rivolto ad un gruppo di n. 36 docenti specializzati con abilitazione 
all’insegnamento della lingua inglese della Scuola Infanzia/Primaria dei tre Istituti Comprensivi coinvolti nel 
progetto ossia l’Istituto Comprensivo “Sebastiano Taricco” Cherasco, l’Istituto Comprensivo Bra 2 e l’Istituto 
Comprensivo La Morra. 
Il percorso formativo dovrà basarsi su un processo di ricerca-azione con un momento iniziale di riferimento e confronto 
teorico, una fase intermedia di concretizzazione delle indicazioni didattiche e pedagogiche, una fase finale di verifica e 
di monitoraggio delle esperienze con la seguente articolazione: 

primo incontro formativo, in seduta plenaria, con tutti i docenti specializzati degli Istituti Scolastici coinvolti nel 
progetto per n. 3 ore calendarizzato in data 17 novembre 2018 dalle ore 09:00 alle ore 12:00 presso Istituto 
Comprensivo “Sebastiano Taricco” Cherasco 

secondo/terzo/quarto incontro formativo, in seduta singola, con i docenti specializzati di ogni Istituto Scolastico 
coinvolto nel progetto per n. 2 ore cadauno per complessive n. 6 ore calendarizzati nelle date 07 – 08 – 09 gennaio 
2019 con sede ed orario di svolgimento in  fase di definizione in ogni Istituto Scolastico coinvolto nel progetto  

quinto incontro formativo, in seduta plenaria, con tutti i docenti specializzati degli Istituti Scolastici coinvolti nel 
progetto per la verifica di fine percorso per n. 3 ore calendarizzato in data 11 maggio 2019 dalla ore 09:00 alle ore 
12:00 presso l’Istituto Comprensivo “Sebastiano Taricco” Cherasco 

La formazione sarà arricchita con la formazione in situazione durante i momenti di full immersion con gli alunni che 
avverranno sempre con la compresenza dell’esperto madrelingua inglese e di un docente di sezione/classe specializzato. 
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b) realizzazione di esperienze di bagno linguistico da parte dell’esperto madrelingua inglese con gli insegnanti 
specializzati destinati agli alunni della Scuola Infanzia nella fascia d’età 03-05 anni ed agli alunni della Scuola 
Primaria classe 1^ frequentanti i tre Istituti Scolastici coinvolti nel progetto per complessive n. 420 ore suddivise in 
n. 210 ore  dedicate alla Scuola Infanzia strutturate in n. 3 percorsi di n. 70 ore cadauno da svolgersi in n. 1 plesso 
Scuola Infanzia dell’Istituto Comprensivo “Sebastiano Taricco” Cherasco, n. 1 plesso Scuola Infanzia dell’Istituto 
Comprensivo Bra 2, n. 1 plesso Scuola Infanzia dell’Istituto Comprensivo La Morra ed in n. 210 ore dedicate alla 
Scuola Primaria, in parte nelle ore curricolari di inglese ed in parte con la metodologia CLIL in altri ambiti 
disciplinari strutturate n. 3 percorsi, di n. 70 ore cadauno da svolgersi in n. 1 plesso Scuola Primaria dell’Istituto 
Comprensivo “Sebastiano Taricco” Cherasco, n. 1 plesso Scuola Primaria dell’Istituto Comprensivo Bra 2, n. 1 
plesso Scuola Primaria dell’Istituto Comprensivo La Morra. 
La realizzazione di esperienze di bagno linguistico consterà nel coinvolgimento degli alunni, da parte dell’esperto 
madrelingua inglese assistito da parte del docente specializzato che si formerà in situazione, in situazioni di gioco 
creando esperienze che si basano sul movimento, sulla mimica e sull’interazione orale con riferimento alla metodologia 
“Total Physical Response” che prevede l’associazione del verbale al movimento e del visivo all’uditivo. Il docente 
specializzato, con la supervisione dell’esperto madrelingua inglese, dopo il percorso formativo di cui alla lettera a) e 
durante la formazione in situazione, potrà concretizzare in altre sezioni/classi le azioni didattiche descritte ed apprese 
assicurando in questo modo una ricaduta su altri gruppi di alunni non direttamente coinvolti nell’azione sperimentale. 

CRONOPROGRAMMA BAGNO LINGUISTICO  
NELLE SCUOLE DELL’INFANZIA E PRIMARIE ADERENTI ALLA RETE  

 

 

CRONOPROGRAMMA DETTAGLIATO 
ISTITUTO COMPRENSIVO “SEBASTIANO TARICCO” 

BRICCO DE FAULE 
SCUOLA INFANZIA E SCUOLA PRIMARIA 

 

SCUOLA INFANZIA BRICCO DE FAULE 
Mercoledì 21 novembre 14-15,30 (1,5 ore) Giovedì 22 novembre 14-15,30 (1,5 ore) 
Mercoledì 28 novembre 14-15,30 (1,5 ore) Giovedì 29 novembre 14-15,30 (1,5 ore) 
Mercoledì 12 dicembre14-15,30 (1,5 ore) Giovedì 13 dicembre 14-15,30 (1,5 ore) 

Mercoledì  19 dicembre 14-15,30 (1,5 ore) Giovedì  20 dicembre 14-15,30 (1,5 ore) 
Mercoledì 9 gennaio 14-15,30 (1,5 ore) Giovedì 10 gennaio 14-15,30 (1,5 ore) 
Mercoledì 16 gennaio14-15,30 (1,5 ore) Giovedì17 gennaio 14-15,30 (1,5 ore) 
Mercoledì 23 gennaio 14-15,30 (1,5 ore) Giovedì 24 gennaio14-15,30 (1,5 ore) 
Mercoledì30 gennaio 14-15,30 (1,5 ore) Giovedì 31 gennaio 14-15,30 (1,5 ore) 
Mercoledì 6 febbraio14-15,30 (1,5 ore) Giovedì 7 febbraio 14-15,30 (1,5 ore) 
Mercoledì13 febbraio 14-15,30 (1,5 ore) Giovedì 14 febbraio 14-15,30 (1,5 ore) 
Mercoledì 20 febbraio 14-15,30 (1,5 ore) Giovedì 21 febbraio14-15,30 (1,5 ore) 
Mercoledì 27 febbraio14-15,30 (1,5 ore) Giovedì 28 febbraio 14-15,30 (1,5 ore) 

Mercoledì 6 marzo 14-15,30 (1,5 ore) Giovedì 7 marzo 14-15,30 (1,5 ore) 
Mercoledì 13 marzo14-15,30 (1,5 ore) Giovedì 14 marzo14-15,30 (1,5 ore) 
Mercoledì 20 marzo14-15,30 (1,5 ore) Giovedì 21 marzo 14-15,30 (1,5 ore) 
Mercoledì 27 marzo14-15,30 (1,5 ore) Giovedì 28 marzo 14-15,30 (1,5 ore) 
Mercoledì 3 aprile 14-15,30 (1,5 ore) Giovedì 4 aprile 14-15,30 (1,5 ore) 
Mercoledì 10 aprile14-15,30 (1,5 ore) Giovedì 11 aprile 14-15,30 (1,5 ore) 
Mercoledì 17 aprile 14-15,30 (1,5 ore) Giovedì 18 aprile 14-15,30 (1,5 ore) 
Mercoledì 24 aprile 14-15,30 (1,5 ore)  

 Giovedì 2 maggio 14-15,30 (1,5 ore) 
Mercoledì 8 maggio 14-15,30 (1,5 ore) Giovedì 9 maggio 14-15,30 (1,5 ore) 

Mercoledì 15 maggio 14-15,30 (1,5 ore) Giovedì 16 maggio 14-15,30 (1,5 ore) 
Mercoledì 22 maggio 14-16 (2 ore) Giovedì 23 maggio14-16 (2 ore) 

Totale ore 70 

 ORARIO ANTIMERIDIANO ORARIO POMERIDIANO 
LUNEDI’ IC La Morra = Novello Scuola Infanzia 

09:00 – 12:00 (3 ore) 
IC Bra 2 = Scuola Infanzia 

14:00 -15:30 (1,5 ore) 
MARTEDI’  IC Cherasco = Bricco Scuola Primaria 

14:00 -16:00 (2  ore) 
MERCOLEDI’  IC Cherasco = Bricco Scuola Infanzia 

14:00 -15:30 (1,5 ore) 
GIOVEDI’ IC Bra 2 = Scuola Primaria 

08:15 - 11.15 (3 ore) 
IC Cherasco = Bricco Scuola Primaria 

11:.30 – 12:30 (1 ora) 

IC Cherasco = Bricco Scuola Infanzia 
14:00 -15:30 (1,5 ore) 

VENERDI’ IC La Morra = Novello Scuola Primaria 
09:00 – 12:00  (3 ore) 

IC Bra 2 = Scuola Infanzia 
14:00 -15:30 (1,5 ore) 



SCUOLA PRIMARIA BRICCO DE FAULE 
Martedì 20 novembre 14-16 (2 ore) Giovedì 22 novembre 11.30-12.30 (1 ora) 
Martedì 27 novembre 14-16 (2 ore) Giovedì 29 novembre 11.30-12.30 (1 ora) 
Martedì 11 dicembre 14-16 (2 ore) Giovedì 13 dicembre 11.30-12.30 (1 ora) 
Martedì 18 dicembre 14-16 (2 ore) Giovedì  20 dicembre 11.30-12.30 (1 ora) 

Martedì 8 gennaio 14-16 (2 ore) Giovedì 10 gennaio 11.30-12.30 (1 ora) 
Martedì 15 gennaio  14-16 (2 ore) Giovedì  17 gennaio 11.30-12.30 (1 ora) 
Martedì 22 gennaio  14-16 (2 ore) Giovedì 24 gennaio 11.30-12.30 (1 ora) 
Martedì29 gennaio 14-16 (2 ore) Giovedì 31 gennaio  11.30-12.30 (1 ora) 
Martedì 5 febbraio14-16 (2 ore) Giovedì 7 febbraio 11.30-12.30 (1 ora) 

Martedì12 febbraio 14-16 (2 ore) Giovedì 14 febbraio 11.30-12.30 (1 ora) 
Martedì19 febbraio 14-16 (2 ore) Giovedì 21 febbraio 11.30-12.30 (1 ora) 
Martedì 26 febbraio 14-16 (2 ore) Giovedì 28 febbraio 11.30-12.30 (1 ora) 

 Giovedì 7 marzo 11.30-12.30 (1 ora) 
Martedì 12 marzo 14-16 (2 ore) Giovedì 14 marzo 11.30-12.30 (1 ora) 
Martedì  19 marzo 14-16 (2 ore) Giovedì 21 marzo 11.30-12.30 (1 ora) 
Martedì 26 marzo 14-16 (2 ore) Giovedì 28 marzo 11.30-12.30 (1 ora) 
Martedì2 aprile 14-16 (2 ore) Giovedì 4 aprile 11.30-12.30 (1 ora) 

Martedì 9 aprile  14-16 (2 ore) Giovedì 11 aprile 11.30-12.30 (1 ora) 
Martedì16 aprile 14-16 (2 ore) Giovedì 18 aprile 11.30-12.30 (1 ora) 
Martedì 30 aprile14-16 (2 ore) Giovedì 2 maggio 11.30-12.30 (1 ora) 

Martedì 14 maggio 14-16 (2 ore) Giovedì 16 maggio 11.30-12.30 (1 ora) 
Martedì 21 maggio 14-16 (2 ore) Giovedì 23 maggio11.30-12.30 (1 ora) 
Martedì 28 maggio14-16 (2 ore) Giovedì 30 maggio11.30-12.30 (1 ora) 
Martedì  4 giugno  14-16 (2 ore) Giovedì 6 giugno 11.30-12.30 (1 ora) 

Totale ore 70 

 

CRONOPROGRAMMA DETTAGLIATO 
ISTITUTO COMPRENSIVO BRA 2 

SCUOLA INFANZIA E SCUOLA PRIMARIA 
 

SCUOLA INFANZIA BRA 2 
Lunedì 19 novembre  14-15,30 (1.5 ore) Venerdì 23 novembre14 -15,30 (1.5ore) 
Lunedì26 novembre 14-15,30 (1.5 ore) Venerdì  30 novembre 14 -15,30 (1.5ore) 
Lunedì 3 dicembre 14-15,30 (1.5 ore) Venerdì 7 dicembre14 -15,30 (1.5ore) 
Lunedì 10 dicembre14-15,30 (1.5 ore) Venerdì 14 dicembre14 -15,30 (1.5ore) 
Lunedì 71 gennaio 14-15,30 (1.5 ore) Venerdì 21 gennaio14 -15,30 (1.5ore) 
Lunedì 14 gennaio 14-15,30 (1.5 ore) Venerdì 18 gennaio 14 -15,30 (1.5ore) 
Lunedì 21 gennaio 14-15,30 (1.5 ore) Venerdì 25 gennaio 14 -15,30 (1.5ore) 
Lunedì 28 gennaio 14-15,30 (1.5 ore) Venerdì 1 febbraio  14 -15,30 (1.5ore) 
Lunedì 4 febbraio14-15,30 (1.5 ore) Venerdì 8 febbraio 14 -15,30 (1.5ore) 

Lunedì 11 febbraio 14-15,30 (1.5 ore) Venerdì 15 febbraio14 -15,30 (1.5ore) 
Lunedì 18 febbraio 14-15,30 (1.5 ore) Venerdì 22 febbraio 14 -15,30 (1.5ore) 
Lunedì 25 febbraio 14-15,30 (1.5 ore) Venerdì 1 marzo  14 -15,30 (1.5ore) 

 Venerdì 8 marzo 14 -15,30 (1.5ore) 
Lunedì 11 marzo 14-15,30 (1.5 ore) Venerdì 15 marzo  14 -15,30 (1.5ore) 
Lunedì18 marzo  14-15,30 (1.5 ore) Venerdì 22 marzo 14 -15,30 (1.5ore) 
Lunedì 25 marzo  14-15,30 (1.5 ore) Venerdì 29 marzo 14 -15,30 (1.5ore) 
Lunedì 1 aprile 14-15,30 (1.5 ore) Venerdì 5 aprile14 -15,30 (1.5ore) 
Lunedì 8 aprile 14-15,30 (1.5 ore) Venerdì 12 aprile 14 -15,30 (1.5ore) 

Lunedì 15 aprile 14-15,30 (1.5 ore)  
Lunedì 29aprile  14-15,30 (1.5 ore) Venerdì  3 maggio 14 -15,30 (1.5ore) 
Lunedì 6 maggio 14-15,30 (1.5 ore) Venerdì 10 maggio 14 -15,30 (1.5ore) 

Lunedì13 maggio  14-15,30 (1.5 ore) Venerdì 17 maggio 14 -15,30 (1.5ore) 
Lunedì 20 maggio 14-15,30 (1.5 ore) Venerdì 24 maggio 14 -15,30 (1.5ore) 

Lunedì 27 maggio14-15 (1 ora)  
Totale ore 70 

 
 
 

 
 
 



SCUOLA PRIMARIA BRA 2 
Giovedì 22 novembre  8,15-11,15 (3 ore) 
Giovedì 29 novembre  8,15-11,15 (3 ore) 
Giovedì 13 dicembre   8,15-11,15 (3 ore) 
Giovedì  20 dicembre  8,15-11,15 (3 ore) 
Giovedì 10 gennaio     8,15-11,15 (3 ore) 
Giovedì  17 gennaio    8,15-11,15 (3 ore) 
Giovedì 24 gennaio     8,15-11,15 (3 ore) 
Giovedì 31 gennaio     8,15-11,15 (3 ore) 
Giovedì 7 febbraio       8,15-11,15 (3 ore) 
Giovedì 14 febbraio     8,15-11,15 (3 ore) 
Giovedì 21 febbraio     8,15-11,15 (3 ore) 
Giovedì 14 marzo        8,15-11,15 (3 ore) 
Giovedì 21 marzo        8,15-11,15 (3 ore) 
Giovedì 28 marzo        8,15-11,15 (3 ore) 
Giovedì 4 aprile           8,15-11,15 (3 ore) 
Giovedì 11 aprile         8,15-11,15 (3 ore) 
Giovedì 18 aprile         8,15-11,15 (3 ore) 
Giovedì 2 maggio        8,15-11,15 (3 ore) 
Giovedì 9 maggio        8,15-11,15 (3 ore) 
Giovedì 16 maggio      8,15-11,15 (3 ore) 
Giovedì 23 maggio      8,15-11,15 (3 ore) 
Giovedì 30 maggio      8,15-11,15 (3 ore) 
Giovedì 7 giugno         8,15-11,15 (3 ore) 
Venerdì 8 giugno         8-,15-9,16 (1 ora) 

Totale ore 70 

CRONOPROGRAMMA DETTAGLIATO 
ISTITUTO COMPRENSIVO LA MORRA 

SCUOLA INFANZIA E SCUOLA PRIMARIA 
 

SCUOLA INFANZIA NOVELLO 
Lunedì 19 novembre  9-12 (3 ore) 
Lunedì26 novembre 9-12 (3 ore) 
Lunedì 3 dicembre 9-12 (3 ore) 
Lunedì 10 dicembre9-12 (3 ore) 
Lunedì 71 gennaio 9-12 (3 ore) 
Lunedì 14 gennaio 9-12 (3 ore) 
Lunedì 21 gennaio 9-12 (3 ore) 
Lunedì 28 gennaio 9-12 (3 ore) 
Lunedì 4 febbraio9-12 (3 ore) 

Lunedì 11 febbraio 9-12 (3 ore) 
Lunedì 18 febbraio 9-12 (3 ore) 
Lunedì 25 febbraio9-12 (3 ore) 
Lunedì 11 marzo 9-12 (3 ore) 
Lunedì18 marzo  9-12 (3 ore) 
Lunedì 25 marzo  9-12 (3 ore) 
Lunedì 1 aprile 9-12 (3 ore) 
Lunedì 8 aprile 9-12 (3 ore) 

Lunedì 15 aprile 9-12 (3 ore) 
Lunedì 29aprile  9-12 (3 ore) 
Lunedì 6 maggio 9-12 (3 ore) 

Lunedì13 maggio  9-12 (3 ore) 
Lunedì 20 maggio 9-11 (2 ore) 
Lunedì 27 maggio 9-11(2 ore) 

Totale ore 70 
 
 
 
 
 
 
 
 



SCUOLA PRIMARIA NOVELLO 
Venerdì 23 novembre 9-12 (3 ore) 

Venerdì  30 novembre  9-12 (3 ore) 
Venerdì 7 dicembre 9-12 (3 ore) 

Venerdì 14 dicembre 9-12 (3 ore) 
Venerdì 21 gennaio  9-12 (3 ore) 
Venerdì 18 gennaio  9-12 (3 ore) 
Venerdì 25 gennaio  9-12 (3 ore) 
Venerdì 1 febbraio  9-12 (3 ore) 
Venerdì 8 febbraio  9-12 (3 ore) 
Venerdì 15 febbraio 9-12 (3 ore) 
Venerdì 22 febbraio  9-12 (3 ore) 

Venerdì 1 marzo   9-12 (3 ore) 
Venerdì 8 marzo 9-12 (3 ore) 

Venerdì 15 marzo  9-12 (3 ore) 
Venerdì 22 marzo 9-12 (3 ore) 
Venerdì 29 marzo 9-12 (3 ore) 
Venerdì 5 aprile 9-12 (3 ore) 

Venerdì 12 aprile 9-12 (3 ore) 
Venerdì  3 maggio  9-12 (3 ore) 
Venerdì 10 maggio 9-12 (3 ore) 
Venerdì 17 maggio 9-11 (2 ore) 
Venerdì 24 maggio 9-11(2 ore) 

Totale ore 70 
 

Art. 4 - Requisiti generali richiesti 
Il candidato dovrà possedere i seguenti requisiti: 
- cittadinanza italiana, ovvero avere la cittadinanza di Stati appartenenti all’Unione Europea oppure avere la 

cittadinanza di Paesi Terzi e trovarsi in una condizione di cui all’art. 38 del D.Lgs. n.165/2001 come modificato 
dall’art. 3 della Legge n.97/2013. I cittadini stranieri devono comprovare un’adeguata conoscenza della lingua italiana 

- non aver reso false dichiarazioni in merito ai requisiti ed a condizioni rilevanti ai fini del conferimento di incarichi 
- non avere commesso gravi negligenze di malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate da Pubbliche 

Amministrazioni o Enti Pubblici 
- non essere nelle condizioni di inconferibilità e incompatibilità di cui al D.Lgs. n.39/2013 
- per i pubblici dipendenti l’affidamento dell’incarico è subordinato all’autorizzazione da parte dell’Amministrazione di 

appartenenza ai sensi e per gli effetti dell’art. 53 del D.Lgs. n.165/2001 e ss.mm.ii. da produrre entro 10 giorni dalla 
richiesta 

- non aver riportato condanne penali passate in giudicato né avere procedimenti pendenti che impediscano la 
costituzione di rapporti con la Pubblica Amministrazione. Possono inoltre essere richiesti particolari requisiti in 
conformità all’incarico da assegnare. 

 

Art. 5 - Requisiti generali richiesti 
Per docenti esperti madrelingua si intendono cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o vissuto 
linguistico abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua 
straniera oggetto del percorso formativo/didattico e siano quindi: 
a) in possesso della laurea conseguita nel Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo/didattico 
b) in possesso di diploma di scuola secondaria superiore conseguito nel Paese straniero la cui lingua è oggetto del 

percorso formativo/didattico e di laurea conseguita in Italia 
c) in possesso di documentata esperienza come insegnante conversazione in lingua 
d) in possesso di documentata esperienza di corsi di lingua oggetto del percorso formativo/didattico per alunni della 

Scuola Infanzia e Scuola Primaria 
e) in possesso documentata formazione/esperienza di corsi di lingua oggetto del percorso didattico per alunni della 

Scuola Primaria con metodologia CLIL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Art. 6 - Criteri di selezione 
Per la selezione si valuteranno i curriculum vitae e si attribuiranno i punteggi relativi agli elementi di valutazione, da 
dichiarare nell’Allegato A, posseduti dagli aspiranti secondo la griglia di valutazione sotto riportata: 
 

TITOLI PUNTI 
Laurea conseguita nel paese di origine 5 punti 
Laurea specialistica o seconda laurea 3 punti 
Dottorato di ricerca e/o Master 2 punti 
Lettorato prestato in Scuole Infanzia 2 punti a servizio (max 10 punti) 
Lettorato prestato in Scuola Primaria 2 punti a servizio (max 10 punti) 
Formazione/Esperienza metodologia CLIL in Scuola Primaria 2 punti a formazione/esperienza (max 10 punti) 
Condizione di madrelingua con riferimento ai seguenti Paesi: 
Gran Bretagna – Irlanda – Canada – Stati Uniti 
Australia 

 
10 
7 

Totale punteggio massimo TITOLI 50 punti 
Offerta economica punteggio massimo 
calcolato con la seguente formula (30 punti x offerta più 
bassa/offerta presentata)  

 
 

30 punti 

Il compenso orario massimo erogabile per il percorso formativo e per quello didattico è pari ad € 40,00 (euro 
quaranta/00) onnicomprensivo di IVA, ritenuta d’acconto e di ritenuta per la cassa previdenziale di iscrizione. 
Nel caso di aspiranti dipendenti dalla Pubblica Amministrazione o di altra amministrazione il compenso orario massimo 
erogabile per il percorso formativo e per quello didattico è pari ad € 40,00 (euro quaranta/00) onnicomprensivo di 
ritenute fiscali/previdenziali/assistenziali a carico dipendente e Amministrazione ossia lordo Stato. Non sono previsti 
rimborsi per trasferte e spostamenti. 
Il compenso complessivo sarà corrisposto a prestazione conclusa con acquisizione agli Atti di apposita documentazione 
comprovante l’avvenuta realizzazione del percorso formativo/didattico. 
Il candidato dichiara la disponibilità a svolgere l’incarico senza riserve per l’intera durata del progetto e secondo il 
calendario del percorso formativo/didattico di cui all’Art. 3 - Oggetto della prestazione che, per ragioni organizzative ed 
amministrative, non è modificabile, pena la perdita dell’incarico. 
 

Art. 7 – Modalità di presentazione delle domande e criteri di ammissibilità delle domande di partecipazione 
Gli interessati dovranno far pervenire l’istanza di partecipazione alla selezione debitamente firmata entro e non oltre 
le ore 12:00 di giovedì 08 novembre 2018 
a) attraverso mail all’indirizzo cnic825007@istruzione.it 
b) con consegna a mano agli Uffici Amministrativi dell’Istituto Comprensivo “Sebastiano Taricco” Cherasco – Via 
Beato Amedeo, 18. 
Non saranno prese in considerazione le domande che giungeranno oltre tale termine. 
L’istanza di partecipazione alla selezione dovrà contenere al suo interno a pena di esclusione e di non valutazione dei 
titoli: 
1. la domanda di partecipazione in carta semplice, redatta secondo l’Allegato A, indirizzata al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto Comprensivo “Sebastiano Taricco” Cherasco (CN) 
2. il dettagliato curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali 

necessari nonché dei titoli validi posseduti 
L’offerta economica dalla quale si evinca il costo richiesto deve essere comprensiva di tutti gli oneri fiscali e 
previdenziali previsti dalla normativa vigente. 
La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti e/o priva di sottoscrizione e/o recante correzioni e/o 
cancellazioni e/o mancante di uno degli allegati determinerà l’esclusione dalla procedura di selezione. 
La partecipazione all’avviso è gratuita, nulla sarà dovuto per eventuali spese sostenute dal concorrente per aver prodotto 
istanza di partecipazione. 
L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei e inseriti nella graduatoria la 
presentazione completa dei titoli originali o delle copie conformi prima di assegnare loro l’incarico. 
 

Art. 8 – Modalità di selezione 
Tutte le domande pervenute secondo le modalità ed i termini del bando saranno oggetto di valutazione da parte di 
apposita Commissione. L’attribuzione dell’incarico sarà effettuata mediante valutazione comparativa dei curriculum 
vitae, sulla base dei punteggi sopra indicati, e dell’offerta economica al fine di elaborare la graduatoria dei candidati 
ammessi. 
L’incarico sarà conferito anche in presenza di una sola domanda pervenuta purché la stessa sia pienamente rispondente 
alle esigenze progettuali ed ai requisiti di partecipazione indicati nel presente avviso. 
Gli esiti saranno pubblicati all’Albo del sito web dell’Istituto Comprensivo “Sebastiano Taricco” Cherasco 
www.comprensivocherasco.gov.it 
La pubblicazione avrà valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre 
reclamo scritto indirizzato al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “Sebastiano Taricco” Cherasco entro 5 
giorni dalla pubblicazione. 
Trascorso tale termine senza reclami si procederà al conferimento dell’incarico al vincitore/i della selezione. 
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La graduatoria definitiva sarà pubblicata e l’incarico sarà conferito entro i 5 giorni dalla pubblicazione della graduatoria 
provvisoria. 
In presenza di una sola candidatura pervenuta purché la stessa sia pienamente rispondente alle esigenze progettuali ed ai 
requisiti di partecipazione indicati nel presente avviso, si intende derogare al termine di attesa dei 5 giorni. 
L’Istituto Comprensivo “Sebastiano Taricco” Cherasco si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico/i in 
caso di mancata attivazione del percorso formativo/didattico o di variazione del monte ore o del calendario previsto. 
 

Art. 9 – Conferimento dell’incarico 
Il Dirigente Scolastico, in virtù delle prerogative riconosciutegli dalla vigente normativa, sottoscriverà il contratto/i con 
gli esperti individuati. 
L’incarico non costituisce rapporto di impiego ed il compenso spettante sarà erogato entro 60 giorni dal termine della 
prestazione previa presentazione della seguente documentazione: 
a) relazione finale sull’attività svolta e sugli obiettivi raggiunti 
b) dichiarazione di aver assolto il servizio assegnato con indicazione delle ore prestate 
c) fattura elettronica, se dovuta, nel qual caso il pagamento sarà subordinato ai regolari versamenti previsti dal DURC 

ed alla presentazione della dichiarazione di cui all’art. 3 comma 1) della Legge n.136/13.08.2010. 
I contratti potranno essere differenziati a seconda delle fonti di finanziamento e delle attività anche a differenti esperti. 
Le spese per il materiale didattico eventualmente necessario per lo svolgimento del percorso didattico saranno a carico 
degli Istituti Scolastici coinvolti nel progetto, previa autorizzazione di spesa dei rispettivi Dirigenti Scolastici, e 
rientrano nella rendicontazione del progetto dovuta alla Fondazione Cassa di Risparmio di Cuneo. 
 

Art. 10 – Trattamento dati personali 
Ai sensi e per gli effetti dell’ex art. 13 del D.Lvo n.196/2003 e degli artt. 9,10,13 del Regolamento Europeo 2016/679 
per il trattamento dei dati personali relativi agli esperti individuati saranno oggetto del trattamento, nel rispetto della 
normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza e di sicurezza, finalizzato ad adempimenti richiesti 
dall’esecuzione di obblighi di Legge o di contratto inerente il proprio rapporto di lavoro o, comunque, connessi alla 
gestione dello stesso. Tali dati potranno essere comunicati a soggetti pubblici cui sia riconosciuta, da disposizione di 
Legge, la facoltà di accedervi. 
Il titolare del trattamento dei dati è l’Istituto Comprensivo “Sebastiano Taricco” nella persona del Dirigente Scolastico, 
legale rappresentante dell’Istituto, Dott. Alberto Galvagno. L’elenco dei responsabili esterni del trattamento dei dati 
personali, costantemente aggiornato, è disponibile presso il titolare su esplicita e motivata richiesta. Il responsabile 
Protezione dei Dati (DPO) è il Dott. Federico Croso (racapito telefonico 0163035022 e-mail dpo@gdprscuola.it). 
 

Art. 11 – Controversie 
Per ogni controversia che dovesse sorgere nell’applicazione del presente avviso il Foro competente deve intendersi 
quello dell’Avvocatura Distrettuale dello Stato – Sezione di Torino. 
 

Art. 12 – Responsabile Unico del Procedimento 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. dell’art. 31 del D.L.vo n.50/18.04.2016 e dell’art. 5 della Legge n. 241/1990 il 
Responsabile Unico del Procedimento di cui al presente avviso di selezione è il Dirigente Scolastico Dott. Alberto 
Galvagno. 
 

Il presente avviso è comprensivo di: 
Allegato A – Modulo candidatura  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
       Dott. Alberto Galvagno 
         Firmato digitalmente 
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ALLEGATO A 
 

Al Dirigente Scolastico 
Istituto Comprensivo “Sebastiano Taricco” Cherasco 

Via Beato Amedeo, 18 – 12062 Cherasco 
cnic825007@istruzione.it 

 
DOMANDA DI CANDIDATURA 

Avviso per la selezione per il reclutamento di personale esperto madrelingua inglese 
per l’attuazione del Progetto “Grow up in English” 

Bando English Time – Impariamo l’Inglese – Fondazione Cassa di Risparmio di Cuneo 
 
 

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________________________ 

Nato/a a ________________________________________________ Prov. _____ il ____________________ 

Codice Fiscale ___________________________________________ 

Residente a ________________________________________________________________ Prov. ________ 

Via/Piazza ____________________________________________________ n. ___________ recapito telefonico fisso n. 

_________________________________ cellulare  _______________________________ 

Indirizzo e-mail __________________________________________________________________________ 

 
Avendo preso visione dell’Avviso per la selezione per il reclutamento di personale esperto madrelingua inglese 
per l’attuazione del Progetto “Grow up in English” Bando English Time – Impariamo l’Inglese – Fondazione Cassa 
di Risparmio di Cuneo 

CHIEDE 

alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico di esperto 
madrelingua inglese 
per l’attuazione del Progetto “Grow up in English” Bando English Time – Impariamo l’Inglese – Fondazione Cassa 
di Risparmio di Cune. 
 
A tal fine, avvalendosi delle disposizioni di cui all’art. 46 del DPR n. 445 del 28/12/2000, consapevole delle sanzioni 
stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia 
dichiara sotto la propria responsabilità: 
- cittadinanza italiana, ovvero avere la cittadinanza di Stati appartenenti all’Unione Europea oppure avere la 

cittadinanza di Paesi Terzi e trovarsi in una condizione di cui all’art. 38 del D.Lgs. n.165/2001 come modificato 
dall’art. 3 della Legge n.97/2013. I cittadini stranieri devono comprovare un’adeguata conoscenza della lingua italiana 

-  non aver reso false dichiarazioni in merito ai requisiti ed a condizioni rilevanti ai fini del conferimento di incarichi 
- non avere commesso gravi negligenze di malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate da Pubbliche 

Amministrazioni o Enti Pubblici 
-  non essere nelle condizioni di inconferibilità e incompatibilità di cui al D.Lgs. n.39/2013 
-  per i pubblici dipendenti l’affidamento dell’incarico è subordinato all’autorizzazione da parte dell’Amministrazione 

di appartenenza ai sensi e per gli effetti dell’art. 53 del D.Lgs. n.165/2001 e ss.mm.ii. da produrre entro 10 giorni 
dalla richiesta 

- non aver riportato condanne penali passate in giudicato né avere procedimenti pendenti che impediscano la 
costituzione di rapporti con la Pubblica Amministrazione. Possono inoltre essere richiesti particolari requisiti in 
conformità all’incarico da assegnare 

- di aver preso visione dei criteri di selezione 
- di svolgere l’incarico senza riserva per l’intera durata del progetto secondo il calendario del percorso 

formativo/didattico di cui all’Art. 3 - Oggetto della prestazione che, per ragioni organizzative ed amministrative, non è 
modificabile, pena la perdita dell’incarico. 

- di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili: 
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TITOLI 

 
PUNTI 

 
DESCRIZIONE TITOLI 

PUNTEGGIO 
RISERVATO 

ALLA 
COMMISSIONE 

 
Laurea conseguita nel paese di 
origine 

 
 

5 punti 

  

 
Laurea specialistica o seconda 
laurea 

 
 

3 punti 

  

 
Dottorato di ricerca e/o Master 

 
2 punti 

  

 
Lettorato prestato in Scuole 
Infanzia 

 
2 punti a servizio 
(max 10 punti) 

  

 
Lettorato prestato in Scuola 
Primaria 

 
2 punti a servizio 
(max 10 punti) 

  

 
Formazione/Esperienza 
metodologia CLIL in Scuola 
Primaria 

 
2 punti a 

formazione/esperienza 
(max 10 punti) 

  

 
Condizione di madrelingua con 
riferimento ai seguenti Paesi: 
Gran Bretagna – Irlanda – 
Canada – Stati Uniti 
Australia 

 
 
 
 

10 
7 

  

 
Totale punteggio massimo 

TITOLI 

 
 

50 punti 

  

 
Offerta economica punteggio 
massimo calcolato con la 
seguente formula (30 punti x 
offerta più bassa/offerta 
presentata)  

 
 
 
 
 

30 punti 

  

 
Allega: 
Curriculum Vitae in formato europeo 
Copia di un documento d’identità in corso di validità 
 
Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi dell’ex art. 13 del D.Lvo n.196/2003 e degli artt. 9,10,13 del Regolamento 
Europeo 2016/679 

AUTORIZZA 
l’Istituto Comprensivo “Sebastiano Taricco” di Cherasco (CN) al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e 
telematici, dei dati personali forniti dal/la sottoscritto/a e prende atto che, ai sensi e per gli effetti dell’ex art. 13 del 
D.Lvo n.196/2003 e degli artt. 9,10,13 del Regolamento Europeo 2016/679,  il titolare del trattamento dei dati è 
l’Istituto Comprensivo “Sebastiano Taricco” nella persona del Dirigente Scolastico, legale rappresentante dell’Istituto, 
Dott. Alberto Galvagno e che il/la sottoscritto/a potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai 
propri dati personali (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza 
degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali 
integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi).  
L’elenco dei responsabili esterni del trattamento dei dati personali, costantemente aggiornato, è disponibile presso il 
titolare su esplicita e motivata richiesta. Il responsabile Protezione dei Dati (DPO) è il Dott. Federico Croso (racapito 
telefonico 0163035022 e-mail dpo@gdprscuola.it). 
 
 
Luogo e data __________________________ 
 
        
       Firma leggibile ____________________________________ 
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