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Prot.n. vedere segnatura Cherasco, vedere segnatura

DETERMINA DIRIGENZIALE N. 0141
art. 32 D.L.vo n.50/18.04.2016

OGGETTO: Determina avviso per la selezione per il reclutamento di personale esperto madrelingua inglese per
DPattuazione del Progetto “Grow up in English”in rete tra Istituto Comprensivo “Sebastiano Taricco”
Cherasco (scuola capofila), Istituto Comprensivo Bra 2, Istituto Comprensivo La Morra
Bando English Time — Impariamo I’Inglese — Fondazione Cassa di Risparmio di Cuneo

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’art.21 della Legge n.59/15.03.1997

VISTO I’art. 40 della Legge n. 440/1997 che consente la stipula di contratti di prestazione d’opera con epserti
per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamenti per I’ampliamento
dell’offerta formativa e per I’avvio dell’autonomia scolastica

VISTO il DPR n.275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il D.I. n.44/01.02.2001 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche”

VISTO il D.Lgs. n.165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.

VISTA la Legge n.244/24.12.2007 e la circolare attuativa della Funzione Pubblica n.2/2008

VISTO il D.L. n.75/25.05.2017

VISTA I’esigenza di individuare esperti formatori di madrelingua inglese con competenze e caratteristiche speci

fiche, per la realizzazione del Progetto “Grow up in English”in rete tra Istituto Comprensivo “Sebastia-
no Taricco” Cherasco (scuola capofila), Istituto Comprensivo Bra 2, Istituto Comprensivo La Morra
Bando English Time — Impariamo 1’Inglese — Fondazione Cassa di Risparmio di Cuneo
CONSIDERATO che nell’organico del personale scolastico degli Istituti Scolastici aderenti alla rete non sono presenti
esperti formatori di madrelingua inglese
CONSIDERATO che I’ Amministrazione Pubblica puo conferire esclusivamente incarichi individuali, con contratti di
lavoro autonomo, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria

DETERMINA

ART. 1

Di emanare I’Avviso per la selezione per il reclutamento di personale esperto madrelingua inglese per ’attuazione
del Progetto “Grow up in English”in rete tra Istituto Comprensivo “Sebastiano Taricco” Cherasco (scuola capofila),
Istituto Comprensivo Bra 2, Istituto Comprensivo La Morra

Bando English Time — Impariamo I’Inglese — Fondazione Cassa di Risparmio di Cuneo

ART. 2
Di nominare, ai sensi dell’art. 31 del D.L.vo n.50/18.04.2016 e dell’art. 5 della Legge n. 241/1990, il sottoscritto
Responsabile Unico del Procedimento per la regolare esecuzione e quale responsabile della procedura amministrativa.

ART. 8
Di pubblicare all’Albo del sito web di questo Istituto Scolastico www.comprensivocherasco.gov.it la presente
Determina Dirigenziale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Alberto Galvagno

Firmato digitalmente

Ogni riproduzione su supporto cartaceo costituisce una copia del documento elettronico originale firmato digitalmente e conservato presso [ ufficio
ai sensi della normativa vigente
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